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滇西应用技术大学傣医药学院           2020年预算重点领域财政项目文本公开

1、 项目名称
傣医药人才培养三年行动计划专项资金
2、 立项依据
项目建设是为了贯彻落实西双版纳州人民政府《西双版纳州傣医药人才培养三年行动计划（2018-2020年）》，具有较强的必要性。
3、 项目实施单位
滇西应用技术大学傣医药学院
4、 项目基本概况
作为四大民族医药（藏、蒙、维、傣）之一的傣医药属于傣族的优秀传统文化的一部分，距今已有2500多年的悠久历史，形成了享誉傣族文化圈的“四塔五蕴”理论体系以及与热带雨林气候特点以及傣族饮食习惯相适应的特色疾病诊疗医术医技，为世代生活在澜沧江-湄公河流域的傣、泰族人民的生活与繁衍作出了巨大贡献。然而，与其他民族医药迅猛发展的势头相比，傣医药发展缓慢，人才和产业“双贫”现象日愈突出。针对目前傣医药人才体量小、各层次人才“全面匮乏”的现状，2018年初西双版纳州人民政府制定出台了《西双版纳州傣医药人才培养三年行动计划（2018-2020年）》，将实施“傣医药人才培养工程”，全方位、立体式实施人才战略，从根源上解决制约傣医药发展的根本问题。
5、 项目实施内容
以实施《西双版纳州傣医药人才培养三年行动计划（2018-2020年）》为目的，遴选本土在校学生作为傣医拔尖人才培养，加大力度培养傣医药人才；选拔具有傣语能力的优秀学生和青年教师作为师承项目的培养对象，为傣医药的传承培养后继之人；开展优秀僧才及青年傣医能力提升培训，进一步扩大傣医药的宣传及培训工作的开展；组织在校学生到对口支援高校进行交流访学，拓展学生的视野，增强学生的学习积极性，为培养高质量高水平的优秀傣医药人才奠定基础。
6、 资金安排情况
（一）傣医药青年拨尖人才计划：5万元。
（二）师承项目：9万元
（三）优秀僧才培训项目：2.5万元。
（四）傣医师能力提升培训项目：2.5万元。
（五）学生交流活动：6万元。
共计：25万元。 “项目预算明细测算”详见附件《项目支出预算明细表》（附件1）。
7、 项目实施计划
（一）傣医药青年拨尖人才计划
1.实施周期：2020年10-12月
2.实施进度：
2020年10月制定选拔方案
2020年11月上旬开展选拔工作
2020年11月中旬对选拔结果进行公示
2020年12月签订合同和实施培养计划
（二）师承项目
1.实施周期：2020年11月-2022年11月
2.实施进度：
2020年10月开展选拔工作
2020年11月初旬对选拔结果进行公示
2020年11月-2021年11月实施培养计划
（三）优秀僧才培训项目
1.实施周期：2020年7月-2020年11月
2.实施进度：
2020年7月项目立项
2020年8月制定选拔方案
2020年9月上旬开展选拔工作
2020年10月中旬对选拔结果进行公示
2020年11月签订合同
2020年11月实施培训计划
（四）青年傣医能力提升培训项目
1.实施周期：2020年5月-2020年8月
2.实施进度：
2020年5月项目立项
2020年6月制定培训方案和筛选培训目标人员
2020年6月实施培养计划
（五）学生交流活动
1.实施周期：北京中医药大学计划于2020年11月23日—11月27日；中山大学计划于2020年11月23日—11月27日。
2.实施进度：
2020年9月制定选拔方案
2020年10月上旬开展选拔工作
2020年10月中旬对选拔结果进行公示
2020年11月签订合同和实施计划
八、项目实施成效
结合州财政相关规定，认真对项目建设的绩效进行了预测分析，认为项目建设完成后，必将对傣医药人才的培养起到至关重要的作用，对大健康产业的发展起到积极的推动作用，预期可取的如下成效:
（一） 效益指标：
1.从经济效益指标分析，通过本项目的实施，可以间接产生经济效益。人才培养出来将从傣医药研发的成果转化，毕业学生服务于傣医药和大健康产业，将会对但医药级大健康产业带来较好的经济效益。
2.从社会效益指标分析，通过实施傣医药人才培养工程，将有效探索建立新形势下傣医药人才培养途径方式，搭建平台，强化人才带培，培养一批傣医药优秀人才，抢救和传承傣医药历史文化，扩大傣医药受众范围和影响力，实现西双版纳州傣医药人才培养全民化，打造国际傣医药人才培训中心，在全州形成人人皆可成才、人人尽展其才的生动局面，为傣医药的科学发展、和谐发展和跨越发展提供有力的人才保证和智力支持。
3.从生态效益指标分析，本项目旨在培养傣医药人才树立生态环境保护意识。通过人才培养和培训项目的实施，将有利于傣药南药的保护和生态种植，为生态环境建设产生积极的作用。
4.可持续发展分析，本项目培养傣医药人才将持续致力于傣医药的传承与发展，助推傣医药产业发展，服务于西双版纳州社会经济发展。，具有可持续性，亦会对我州社会经济发展具有巨大的持续性推动作用。
（二） 效果指标：
1.学生满意度：为学生提供更多的项目服务，学生满意度达95%。
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（三）产出指标：
1.从数量指标上分析。
项目完成后，可培养傣医药青年拨尖人才10名、傣医药师承传承人31名，培训在读学僧30名、基础医技人员30名，支持60名学生赴中山大学、北京中医药大学进行为期1周的学习交流活动。
2.从质量指标分析。
通过培养项目、培训项目和合作交流项目，培养一批傣医药优秀人才，扩大傣医药受众范围和影响力，实现西双版纳州傣医药人才培养全民化，打造国际傣医药人才培训中心，在全州形成人人皆可成才、人人尽展其才的生动局面，为傣医药的科学发展、和谐发展和跨越发展提供有力的人才保证和智力支持。
3.从时效指标上分析。
本项目前期已经做了较长时间的准备工作且具有3年的经验，项目立项即可开始实施。在资金保障的前提下，项目在具体时限内将能保质保量完成。
4.从成本指标分析。
项目严格经费使用申报审核制度，提高审核权限，精打细算核定成本，做到专款专用、提高经费使用效率、节约成本。
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